
昌财实验中学“达标争先锋”系列活动方案

一、活动背景

为进一步激发全校师生的达标高中创建工作热情，提升团队凝聚

力与执行力，树立先进典型，鼓励全校师生在达标高中创建中争先创

优，经学校研究，决定开展“达标创建争先锋，凝心聚力促发展”系

列活动。

二、活动目标

1、提升全校师生的创建工作积极性与责任感。

2、促进团队之间的交流与协作。

3、树立学校内部优秀师生典范，发挥模范带头作用。

4、增强学校的整体竞争力与凝聚力。

三、活动主题

达标创建争先锋，凝心聚力促发展。

四、活动时间

自即日起，至达标高中创建完成。

五、活动内容

1、开展“达标争先锋，党员在行动”活动

全体党员教师要增强思想认识，服从党支部关于达标高中创建工

作的统一部署，要发挥先锋模范作用，以身作则,率先垂范，勇挑重担，

积极参与到达标高中创建活动中来，并团结带动所在年级、学科组教

师、所带班级在达标高中创建中争先锋、立标杆、树典型。（李超阳专

职副书记总负责）

2、开展“达标争先锋，劳动最光荣”活动

全体师生要有主人翁意识和责任感，以达标高中创建作为一个新

的起点，共同创设一个干净、整洁的学习、工作、生活环境。全体教



师要自觉主动做好所在处室、所在功能室、所在年级、生活场所的卫

生清理工作，全体学生要按照班主任、生活教官的指导，做好学习、

生活场所的卫生大扫除，全体师生要以“六面光”为标准衡量劳动成

果。（林太南副校长总负责）

3、开展“达标争先锋，班级大比拼”教室内外个性化布置活动。

班级文化作为展现师生精神风貌的一个重要窗口，是学校师生文

明素养的展示，是达标创建的硬性指标之一。全体班主任要切实重视

环境育人的功效，引导学生共同营造良好的班级氛围，展示班级独特

风采，让教室内外充满生机与美感。（林太南副校长总负责）

4、开展“达标争先锋，宿舍大比拼”宿舍内个性化布置活动。

宿舍生活是住宿生的第二个家。良好的宿舍环境、温馨的宿舍氛

围以及舍友间的相互关心与帮助，都体现着每一位住宿生的责任感和

团队精神。全体班主任、生活教官要指导住宿生按要求严守纪律底线，

每天整理好个人物品，共同维护一个温馨舒适的宿舍环境，并指导开

展宿舍个性化文化布置，形成文化氛围浓厚、富有正能量的创意、大

方，特色的宿舍文化，让每个宿舍都成为校园里的一道亮丽风景线。（林

太南副校长总负责）

5、开展“达标争先锋，最优年段室”评选活动。

年段室是备课、休息的地方，更是育人的场所，创设良好的年段

教师备课室、休息室文化环境，充分展示年段独特的文化特色，让年

段师生充分感受“为人师表”的意义，各年段要增强成员间的团队凝

聚力，激发大家的创新性和创意性，打造整体、协调的工作环境，提

升年段文化内涵的深度。(叶鹏海副校长总负责)

6、开展“达标争先锋，处室大比拼”文明处室评选活动。

学校各处室是达标创建迎检的窗口，更是师生各项创建活动的方

向标。各处室负责人要牵头所负责项目的达标创建工作，认真学习解



读评估标准，对标达标，要积极营造和谐、文明、积极向上的工作环

境，让达标创建工作成为提升管理效能、服务水平的重要运用。（由淑

晶执行校长总负责）

六、活动要求

1、全员参与：全体师生需积极参与活动，努力完成工作任务。

2、公平公正：考核与评价需公平公正，确保优秀师生得到表彰。

3、团队协作：加强团队之间的沟通与协作，共同完成工作任务。

4、持续改进：对活动过程进行持续改进优化，提高达标创建实效。

七、活动评价

以上各个活动，由总负责人分别按要求拟定阶段评价（表格样式，

100 分制），阶段汇总到林太南副校长处，形成总评价方案后，经校务

会审议通过后实施评价。各活动评选出优秀集体和个人若干，结果公

布后，对创建优秀集体和个人颁发奖状，并从 25%激励金中列支一定金

额（奖品）进行奖励。

昌财实验中学“达标争先锋”系列活动 10 月份工作要点

“达标争先锋，党员在行动”活动

活动时间 活动内容 备注

10 月 10 日前 排查发现身边的问题
每人一张表（按表格内容要求），10 日

前完成报送。

10 月 20 日前
亮出党员身份，带头创建文明

卫生的工作和居住环境。

党员教师（个人或党小组）将活动前后

对比图片发送到党员群。

创建目标：全体党员在达标高中创建中发挥先锋模范作用，以身作则,率先垂范，勇挑重担。

“达标争先锋，劳动最光荣”活动

活动时间 活动内容 备注

10 月 8 日—11 日
每天下午 4：45 后集中开展环

境卫生大清扫活动。

除高三毕业班外，所有班级参与，具体

规划由政教处布置(重点部位、所需工具

提前规划出来)；

以班级为单位进行评比，对班主任及班

集体进行表彰奖励，同时每班班主任可

遴选优秀个人 1—3人进行表彰。

10月 14日—18日 完成不到位的班级继续加强。

10月 21日—25日 根据需要安排工作内容



活动要求：各班级对“达标创建卫生包干区”、教室卫生做好大清扫。室内做到“六面光”，

门窗擦洗干净、地板清扫、天花板无蜘蛛丝、栏杆窗台无灰尘；室外空地清杂草、杂物，无

垃圾为标准衡量劳动成果。

“达标争先锋，班级大比拼”教室内外个性化布置活动

活动时间 活动内容 备注

10 月 14 日 第一轮创建评比 以班级为单位进行评比，对班主任及班

集体进行表彰奖励。10 月 21 日 第二轮创建评比

活动要求：1.班级风采和班级公开栏必须完整，要能展示各班级独特风采；2.室内物品、桌

椅摆放有序；3.前后黑板及墙壁：设置个性化的专栏、板报设计，有序张贴或悬挂励志标语、

文化墙、图书角等；4.打造绿色、文明教室和走廊氛围，让教室内外充满生机与美感。

“达标争先锋，宿舍大比拼”宿舍内个性化布置活动

活动时间 活动内容 备注

10 月 14 日 第一轮创建评比 以宿舍为单位进行评比，对宿舍集体进

行表彰奖励，同时生活教官可遴选部分

优秀标兵进行表彰。10 月 21 日 第二轮创建评比

创建标准: 1.整洁卫生：宿舍内部清洁，物品摆放有序。

2.美观装饰：宿舍的布置有创意、美观大方，有特色。

3.文化氛围：宿舍文化氛围浓厚、富有正能量，有名言警句等文化设施。

“达标争先锋，最优年段室”评选活动

活动时间 活动内容 备注

10 月 14 日 第一轮创建评比
以年段为单位进行评比，对优秀年段集

体及年段长进行表彰奖励。
10 月 21 日 第二轮创建评比

创建标准: 1.规定动作：排查是否出现目录外的教辅，校本练习（作业）分科目有序放置，

教师个人办公桌相关材料排查等。

2.自选动作：年段室氛围布置、教师个人办公桌物品有序摆放等情况。

“达标争先锋，处室大比拼”文明处室评选活动

10 月 14 日 第一轮创建评比 以处室为单位进行评比，对文明处室进

行表彰奖励。
10 月 21 日 第二轮创建评比

创建标准: 1.办公环境：办公区域整洁有序，布置有创意、美观大方，有特色；

2.工作纪律：工作态度积极，认真履行工作职责，言谈举止得体，待人接物礼貌

热情。


